Referat af Boldklubben Frem’s ordinzre generalforsamling,

tirsdag den 24. oktober kl1.19.00 2023

Dagsorden:

1) Valg af dirigent

2) Beretning om klubbens virksomhed i det forlgbne ar
3) Fremlaeggelse af det reviderede regnskab

4) Godkendelse af regnskab for Boldklubben Frem’s Hjalpefond
5) Fastseettelse af kontingent

6) Godkendelse af budget

7) Eventuelle forslag

8) Valg af bestyrelse i.h.t. § 8

9) Valg af suppleanter i.h.t. § 8

10) Valg af revisorer i.h.t. § 12

11) Eventuelt

Att. 1:

Rikke Honoré blev valgt som dirigent

Att. 2:
Formandens beretning:

Bestyrelsen startede op i november 2022 og er en ny sammensat gruppe, som ikke kender hinanden pa
forhand og skulle derfor bruge lidt tid til at leere hinanden at kende, fa delt vores tanker om klubben
samt retning m.m.

I starten af november meddeler vores tgjforhandler, at de lukker deres fysiske butik I Slagelse, vi
mener ikke det kommer til at have en starre indflydelse for medlemmerne da vores primare salg er pa
webshoppen.

Slut november far vi besked om, fra nogle af vores medlemmer, at webshoppen er lukket og pa
webshoppen star der de skal henvende sig til klubben, Craft, vores producent, henvender sig og
tiloyder deres hjelp i forhold til at finde en ny forhandler.

Den 1. december modtager vi en opsigelse pa bade forpagtning af cafeen og rengering, i kontrakten er
der 30 dages opsigelse, hvilket medfarer, at vi skal have fundet en ny forpagter.

Den 1. januar starter en fuldtids administrator pa kontoret, som skal hjelpe med klubbens daglige
gang og tage imod henvendelser fra medlemmerne.



I januar forhandles en ny klubhusaftale pa plads med Kagbenhavns Kommune, i den nye aftale er vi
hverken darligere eller bedre stillet, men den Igsner pa for en del administrative opgaver bade hos os
men ogsa hos Kgbenhavns kommune.

Vores kasserer er desvaerre ngdsaget til at treede tilbage, efter leengere tids fraveer, pga. personlige
omstaendigheder.

| februar lykkedes det os, sammen med Craft, at fa forhandlet en ny for forhandler aftale pa plads med
Sportyfied i Brgndby.

Hen over sommerferien lgber vi ind i en ny udfordring med vores Academy traeningstgj U10 - U19,
da den model som vi bruger, desverre gar ud af produktion, sa vi kan ikke bestille flere.

Vi far, i samarbejde med Craft, valgt en ny model af hgj kvalitet og med et nyt design. Vi overgar
samtidigt til en ny model for Academy traeningstgj, som fremadrettet overgar til egenbetaling da vi,
rent gkonomisk, ikke selv har midler til at skifte tgjet.

| marts far vi sgsat en ny flot webshop, sammen med Sportyfied. Desvarre er en del varer udsolgt, da
tgjproduktionen skal genstartes sa lagrene igen kan blive fyldt op. Fra man bestiller noget, der ikke er
en hyldevare, gar der ca. 7-9 uger.

I marts tiltreeder en ny frivillig direkter for fgrsteholdet.

Medio marts bliver vi projekteret til at ende med et gkonomisk underskud pa 750.000 kr. Det kan vi
som klub ikke sta inde for, sa resten af sesonen bliver et totalt stop for udgifter. Vi er med pa det ikke
har veeret sjovt, men desveerre ngdvendigt.

1. april starter en ny administrator pa kontoret, da vores tidligere administrator valgte at stoppe.

Sidst men ikke mindst har Kgbenhavns Kommune henvendt sig, da vi skal have lavet en ny
Klubhusaftale, da vi ikke kan blive pa den tidligere aftale pga. Klubbens struktur med et ApS., som er
kommercieldrift.

Nestformand/Sportslig Ansvarlig:

Klubbens talentledelse, bestaende af vores talentchef, barneudviklingstrener,
ungdomsudviklingstraener, rekrutteringsansvarlige og undertegnede, har igennem hele forarssasonen
primeert arbejdet med en udvikling af klubbens spillestil, periodisering samt curriculum i bgrne - og
ungdomsafdelingen.

Vi har indgaet en aftale med platformen “Better Coaching”, der har til hensigt at hjeelpe alle klubbens
treenere, i barne - og ungdomsafdelingen, saledes at teorien bliver omdannet til praksis og
implementeret pa banen - det skal vere “good on grass”.

Lebende ivarksatter vi nye tiltag og initiativer, der alle tjener det formal at give alle vores
medlemmer et attraktivt og kompetent fodboldmiljg i et fremragende fellesskab - det bedste tilbud i
Sydhavnen, Valby og pa Vesterbro.

Vi har desuden arbejdet med en lgbende opdatering af klubbens licensmanual, der anvendes i
forbindelse med DBU’s evaluering af os, som licensklub, hvor vi p.t. er tildelt 1 stjerne, saledes at
denne bliver mere tidssvarende og relevant. Pa sigt har vi ambitioner om flere stjerner til klubben,
saledes at alle vores ungdomshold har mulighed for at spille i de hgjest mulige raekker. | farste
omgang handler det om, at vi ultimo februar 2024 viser os frem i den bedst mulige version af os selv,
nar vi atter skal i audiens hos DBU.



Det er tanken at bade spillestil og licensmanual samt arbejdet med disse offentliggares pa klubbens
hjemmeside og dermed sikrer transparens for klubbens medlemmer og andre interessenter.

| barne - og ungdomsafdelingen har vi en selverklzeret malsatning om at have store argange -
minimum to hold pr. argang. Nogle argange lever allerede op til denne malsatning, men vi er der ikke
helt endnu. Mange gode frivillige, bade pa og uden for banen, arbejder dog iheerdigt pa, at vi beveeger
os i den rigtige retning og dem skylder vi alle en stor tak for indsatsen i denne sason.

Samarbejdet med Brgndby IF, i berne - og ungdomsafdelingen, har veeret forbundet med en masse
rygter og undren hos mange, men efter tre maneders officielt samarbejde, er det ngdvendig og pa sin
plads at sige, at BIF til fulde har levet op til aftalen, med alt hvad den indebarer, og med
gennemgaende respekt for os som klub og vores historik. De har tilfgrt specifiktraening,
mentaltreening, supervision af treening for bredde — og Academyhold, fysisk treeningsprogram og
generel sparring vedrarende vores bestreebelser pa at bevare vores status som 1-stjernet licensklub.

Pigefodbolden er genopstaet i Boldklubben Frem. Vi kan med stor gleede annoncere, at MiniFrem, for
piger i alderen 2 - 4 ar, startede op lgrdag den 19. august kI.09.00 - 10.00. Flere piger har allerede
meldt sig ind, via hjemmesiden, og vi har plads til mange flere. Byd pigerne velkommen!

I skrivende stund har vi 19 nye medlemmer i pigeafdelingen og det er fortsat ambitionen, at dette er
starten pa en ny og baeredygtig ara for pigefodbolden i Boldklubben Frem.

Klubhuset:

Igennem farste halvar har vi afpravet forskellige leverandgrmodeller for cafeen, men vi har desverre
endnu ikke kunnet lande en aftale med en mulig forpagter pa trods af adskillige kandidater, bl.a. fordi
at vi ikke har kunnet dokumentere og haft adgang til forretningsgrundlaget, pga. manglende
oplysninger fra de tidligere forpagtere.

Vi sa os derfor ngdsaget til at tage aktion og kastede os ud i at drive cafeen selv. Velvidende om at
serviceniveauet ikke ville veere det samme som tidligere for vores medlemmer, men dog en start i
form af Café Kralben.

| starten af august far vi etableret et samarbejde med Nordic Team Works omkring levering
kakkenpersonale til Cafe Krglben.

ApS.:

Regnskabet for 22/23 ender pa ca. 850.000 i underskud. Dette skyldes for store udgiftsposter, og
faldende sponsor indtaegter. Aps er i gang med at aktivere nye sponsorater, og lave nye aktiviteter for
fans og sponsorer.

23/24 Stadionindteegter ligner at kunne holde sig pa samme niveau.

Sportsligt er en usikker start aflgst af stabil opad gaende kurve med mange sejre til fglge og en 2.
plads til vinterpausen.

Resultatmaessigt forventes et underskud omkring 450.000 dkk.

En oprykning vil forbedre gkonomien i den kommende sason. Forbliven i 3. division, vil vi skulle
tilpasse omkostninger yderligere.

Att.: 3



Det reviderede regnskabet blev gennemgaet.

Att.: 4

Att.: 5

Klubbens kontingentsatser blev draftet i en konstruktiv debat

Att. 6:

Budgettet blev godkendt

Att. 7:

Att. 8:
Formanden og de gvrige pa valg blev genvalgt.

Derudover blev Joachim Rahbek valgt som klubbens nye kasserer.

Att. 9:
Rikke Honoré blev valgt som ny suppleant i bestyrelsen

Flemming “©B” Clausen fortsatter

Att. 10:

Den tidligere aftale er opsagt, da den blev vurderet til at veere alt for dyr for klubben, og et nyt
revisionsfirma blev presenteret.

Att. 11:

Flemming “@B” Clausen fik tildelt en guldnal, efter at proceduren og kriterierne for tildeling af denne
blev genopfrisket for forsamlingen



